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REGULAMENTO 3° COLOQUIO FAOSC

E REGRAS DE SUBMISSAO PARA REVISTA VERITAS

CONSULTE AQUI O CADASTRO DA (

INSTITUICAO NO SISTEMA E-MEC

Jilo e

—— FACULDADE
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PORTARIA N° 010/2024 - DIREGAO GERAL

Aprova os REGULAMENTO DO 3° COLOQUIO FAOSC E AS

REGRAS DE SUBMISSAO DE ARTIGOS PARA
APRESENTACAO E PUBLICACAO NA REVISTA VERITAS
FAOSC 2025.

A Diregao Geral da Faculdade Regional Palmitos (SC), ora denominada
FAOSC - Faculdade do Oeste de Santa Catarina, representada pelo subscrevente,
no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO, os principios legais da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO, a deliberacéo interna da Instituicdo, em especial as
Diretrizes para o Ensino de Graduacgéo e Pos-Graduacao;,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprova o Regulamento do 3° Coléquio FAOSC com o tema aprovado pelo
Colegiado Pleno Institucional /CIP denominado “3° Coloéquio FAOSC em
Diversidade, Lugar de Fala e a Construgcao dos Espacgos Plurais”, conforme
descrito no Regulamento em anexo.

Art. 2° - Aprova as Regras para Submissé&o de Artigos para a Revista Veritas FAOSC
em conjugacao com o Coléquio, conforme descrito no Regulamento em desta portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Palmitos (SC), 08 de outubro de 2024.

SIS

Ani Jos C{;we/ler da Silva
Diretora Académica
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A Diregdo Administrativa Geral, representada pela Diregdo Académica da
FAOSC — Faculdade do Oeste de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cées aprova
o Regulamento do 3° COLOQUIO FAOSC 2024/2° abaixo descrito.

Art.1° — O 3° Coléquio FAOSC apresenta o tema “Diversidade, Lugar de Fala e a
Construgdo dos Espacos Plurais”, tem como base promover discussdes sobre a
diversidade e a efetiva integragdo em diversos espacos da sociedade, como 0
ambiente de trabalho, espagos publicos, meios de comunicagao, organizagdes
comunitarias, entre outros. Este evento oportuniza reunir especialistas, Docentes,
académicos e cidadaos interessados em debater e propor solugdes que tornem os
espacos mais inclusivos e representativos. Além destes pilares, o 3° Coléquio busca
o incentivo a iniciagéo cientifica na amostra de pesquisas que estdo ocorrendo ou
ocorreram na FAOSC. Assim, determina-se os seguintes objetivos para o evento:

I Objetivo Geral: Explorar praticas que reconhegcam e valorizem a
diversidade em diversos contextos sociais, promovendo o desenvolvimento
de uma sociedade mais equitativa, plural e inclusiva.

Il Objetivos Especificos:

1. Identificar as principais barreiras a incluséo e diversidade em diferentes
espacos sociais.

2. Compartilhar experiéncias e pesquisas sobre diversidade em areas
como trabalho, cultura, educagéo e comunidade.

3. Promover a conscientizagéo sobre a importancia da diversidade como
um valor fundamental para o desenvolvimento social.

Art. 2° - O conceito reflexivo aplicado sobre diversidade, lugar de fala e a construgao
os espacos de plurais neste 3° Coloquio FAOSC envolve as seguintes compreensdes:

I. A construgdo de uma sociedade verdadeiramente justa e equitativa exige a
promogao ativa da diversidade em todos 0s espacgos sociais. Embora avangos
significativos tenham sido feitos em diversas areas, ainda enfrentamos desafios
substanciais relacionados a marginalizagdo, discriminagéo e exclusdo de
grupos sociais diversos. Essa realidade € visivel em ambientes como o
mercado de trabalho, espagos publicos, meios de comunicagdo, € em
comunidades locais, onde muitas vezes a representatividade e a acessibilidade
sdo insuficientes.

Il. O reconhecimento da diversidade é crucial para fortalecer a coes&o social e
assegurar que todos os individuos, independentemente de sua origem, género,
raga, orientagdo sexual, condigdo socioecondmica ou deficiéncia, tenham
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acesso igualitario as oportunidades e possam contribuir para o
desenvolvimento coletivo. Um ambiente que valoriza a diversidade tende a ser
mais inovador, criativo e resiliente, refletindo uma sociedade que reconhece e
celebra as diferengas como uma fonte de riqueza.

lll.  Ainda héa muitas barreiras que dificultam a criacdo de espagos verdadeiramente
plurais. No mercado de trabalho, por exemplo, a discriminagdo pode limitar o
acesso de certos grupos a empregos de qualidade, enquanto em espagos
publicos, a falta de acessibilidade fisica ou de respeito as diversas identidades
pode excluir individuos de atividades cotidianas. Nos meios de comunicagao, a
sub-representacdo de grupos minoritarios perpetua esteredtipos e contribui
para a manutengao de desigualdades estruturais.

IV. O 3° Coldquio, " Diversidade, Lugar de Fala e a Construgdo dos Espagos
Plurais", é essencial para criar um espago de reflexdo e debate sobre como
superar esses desafios e promover a inclusdo de maneira eficaz em diferentes
contextos sociais. Ao reunir especialistas, docentes, académicos e cidaddos
engajados, o evento buscara identificar praticas bem-sucedidas, discutir
politicas publicas e privadas, e propor solugdes inovadoras que possam ser
aplicadas em larga escala.

V. Espera-se que este coléquio ndo apenas sensibilize os participantes para a
importancia da inclusédo e diversidade, mas também inspire agdes concretas
que possam ser implementadas em diferentes setores da sociedade. As
discussdes e resultados do evento poderdo orientar a criagdo de iniciativas
locais, regionais e nacionais, fortalecendo politicas de inclus&o e promovendo
a diversidade como um valor central nas esferas publica e privada.

VI. Ao promover a inclusio e a diversidade em mdiltiplos espagos, este coldquio
tem o potencial de gerar impacto duradouro, influenciando politicas, praticas
organizacionais e atitudes individuais. A constru¢éo de espacos plurais € um
passo essencial para a criagdo de uma sociedade mais coesa e solidaria, onde
todos possam participar plenamente e se sentir valorizados.

Art.3° — A partir do tema, objetivos e conceitos, s&o elencados os seguintes eixos
geradores de debate e pesquisa:

| — Eixo 01 - “Diversidade Social e as Relagdes no Mercado de Trabalho”. Objeto
de pesquisa e debate: Diversidade no Trabalho; Mercado de Trabalho e inclusédo;
Inclusdo da Mulher no Mercado de Trabalho; Sexismo; Lideranga Inclusiva; entre
outros temas que problematizem a inclusdo no mercado de trabalho.

| — Eixo 02 - “Diversidade Cultural e os Enlaces Etnico-raciais na Participa¢do

Social’. Objeto de pesquisa e debate se concentra nas tematicas: Diversidade
Cultural; Diéspora (imigrantes e refugiados); Afrourbanismo; Educacdo para as
Relacdes Etnico-raciais; Dissidéncia Racial; Tipologias do Racismo; dentre outras
reflexdes sobre as manifestacdes étnico-raciais e participagao social.
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Ill - Eixo 03 - “Género, Isonomia e Equidade na Sociedade Brasileira’. Objeto de
pesquisa: Género; transgeneridade e trabalho; Equidade de género; Equidade da
sociedade brasileira; Isonomia e participagdo social, relagdes sociais e questbes de
pluralizac&o de direitos inclusivos.

IV — Eixo 04 — Pesquisa FAOSC e Sistematizacdo do Evento: No campo das
pesquisas objetivo é realizar apresentagdo das pesquisas realizadas na faculdade,
bem como as que estdo em andamento. Os trabalhos deverédo ser submetidos para
avaliacéo e autorizagdo do Nucleo Institucional de Pesquisa — NIP/FAOSC conforme
previsto neste regulamento. No que se refere a sistematizagdo do evento envolve
sistematizar os conhecimentos do 3° Coloquio FAOSC, que consiste em responder
formulério online a partir do envio de registros fotograficos do evento e de resposta
discursivas as questdes solicitadas. O envuo do formulario acontecera através da
coordenacgao de curso.

Art. 4° - A metodologia de realizagéo do 3° Coléquio € presencial, logo, sendo o evento
transmitido somente nos casos de: a) estudantes dos campus de Extensdo FAOSC
de fora da cidade de Palmitos/SC e que estejam no raio de 100Km da Sede
Institucional devidamente autorizados; b) Estudantes ou interessados que portem
comorbidades restritivas em decorréncia do COVID e com laudo medico de
impossibilidade apresentado a FAOSC em até 72h antes do evento; c) Pessoas
contaminadas por COVID efou familiares nesta condi¢do, devidamente comprovado
por atestado médico; d) excesso de vagas.

Art. 5° — O 3° Coloquio FAOSC ocorrera nas dependéncias da FAOSC, na Av. Brasil,
SIN — Centro — Palmitos(SC) - CEP: 89887-000. As atividades seguem horério e
cronograma abaixo:

| — O registro de entrada e saida do 3° Coléquio sera através de registro eletrénico
‘QrCode’. Horario de abertura do credenciamento de entrada e registro ‘QrCode’:
18h30 as 19h00m;

Il - Inicio do protocolo de abertura e palestras as 19h15m;

[Il — Previsao registro de saida entre 21h40m — 22h00m

v Cronograma segue tabela:
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DATA CRONOGRAMA CARGA-HORARIA
22/10/2024 - Eixo 01 - “Diversidade Social e as Relagbes | 5h
Terga-Feira no Mercado de Trabalho”.

Apresentagao do painel das Pesquisas —

Eixo 04
23/10/2024 — Eixo 02 - “Diversidade Cultural e os Enlaces | 5h
Quarta-Feira Etnico-raciais na Participagao Social’.

Apresentacéo do painel das Pesquisas —

Eixo 04
24/10/2024 — Eixo 03 — “Género, Isonomia e Equidade na | 5h
Quinta-Feira Sociedade Brasileira”.

Apresentacéo do painel das Pesquisas —

Eixo 04 ;
25/10/2024 — Eixo 04 — Sistematizagéo do Evento: 5h
Sexta-Feira

TOTAL 20h

V - Dinamica de funcionamento dos eixos segue:

19:30 as 20:10 — Fala do palestrante principal;

20:10 as 20:30 — Intervencdes discursivas com convidados;

20:30 as 20:45 — Perguntas da plateia;

20:45 as 21:00 — Coffee-break;

21:00 as 22:00 — Apresentacao dos painéis de pesquisa.

Paragrafo Unico: A data do dia 25/10/2024 foi escolhida como
registro de mais 05h concedido aos académicos que
submeterem trabalhos para apresentagdo. Aos que né&o
subterram, fica a validacdo desta carga horaria submetida ao

preenchimento da sistematizacdo do

evento em formato

eletrénico conforme orientado no protocolo do evento.

LR AR AL S 4
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Art.6° - O credenciamento/inscricdo para participacdo sera efetuado através dos
‘seguintes meios e regras:

a) Estudantes FAOSC (em todos os niveis):

| — Meio online através do Site www.faosc.edu.br — aba/portal eventos inscrigéo,
modal e banner interativo e/ou;
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Il — Periodo de inscricdo sera de 09/10/2023 a 18/10/2023 com objetivo de participar
e receber a certificagao; '

IIl — Para certificacdo, tornar-se-a necessario recolhimento da taxa de inscrigéo junto
a Secretaria Académica do NIP/FAOSC ou conforme indicagéo de conta/pix disponivel
na aba online com valor de R$ 40,00 (quarenta reais),

IV — O recolhimento da taxa possibilitara: a) Certificado de 20 horas para estudante
participante; b) Submisséo de trabalho para apresentacdo com 10 horas; c)
Determinar-se que a certificagéo de participagéo do 3° Coldquio sera de 20 horas para
ouvintes e para quem participar na submissdo de apresentacéo de trabalhos de
pesquisa o certificado total sera de 30 horas.

V — Vagas sdo limitadas ao espacgo do local: 130 (centro e trinta participantes);

VI — Estudantes da graduacéo que ndo desejam participar do 3° Coléquio, mas que
deveriam cumprir carga-horaria de componentes curriculares conforme o calendario
académico, deverdo participar na noite equivalente a aula, registrando a entrada como
Inscricdo Livre no local do evento. A nao participagdo, acarretara em falta no
componente curricular equivalente.

b) Comunidade em Geral e Profissionais:

| — Aos interessados em certificagdo FAOSC de horas, devera ser utilizado inscrigdo
por meio online através do Site www.faosc.edu.br — aba eventos inscrigdo, modal e
banner interativo e/ou;

Il = Presencialmente na unidade da FAOSC em Palmitos/SC;

Ill — Periodo de inscricdo sera de 09/10/2024 a 18/10/2024 com objetivo de participar
e receber a certificagao;

IV — Para certificagdo, tornar-se-a necessario recolhimento da taxa de inscrigéo junto
a Secretaria Académica ou conforme indicagéo de conta/pix disponivel na aba online
no valor de R$ 80,00 (oitenta reais);

V — Para participar sem certificagcao o 3° Coloquio tem entrada gratuita sendo as vagas
limitadas ao espaco fisico do local: 130 (centro e trinta participantes).

c) Inscrigdes Livres:

| — Inscri¢cdes Livre ocorrem no local e séo utilizadas para assistir apenas a palestra
pertencente a agenda da noite;

Il = Entrada Gratuita, mas condicionada a disponibilidade de vaga, conforme
orientagéo da Comissao Organizadora do Evento;,

IIl — Interessados em Declaragdo de participagéo deveréo recolher taxa via conta/pix
no valor de R$ 20,00 (vinte reais), conforme orientagéo do sistema de inscrigéo;

V — Vagas sé&o limitadas ao espaco do local e a disponibilidade no ato da inscrigéo
livre.

Paragrafo Unico: Grupos escolares ou pertencentes a
empresas podem enviar e-mail de reserva para noites isoladas
através do e-mail: reserva.cologuio @faosc.edu.br contendo no
assunto: RESERVA DE VAGAS, no corpo do texto referendar a
origem dos participantes (empresa, escola, etc), numero de
participantes e data da palestra de interesse, bem como sinalizar
o interesse de certificacdo. Aguardar confirmacéo do e-mail e
demais orientacdes.
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Art.7° — A Certificagdo do 3° Coléquio FAOSC segue a modalidade: a) total no
montante de 20h/a referente a participacao nos 04(quatro) dias do evento; b) parcial
envolvendo a proporcionalidade dos dias participados; c¢) declarada para periodo de
01(um) encontro ou apenas 01(uma) palestra, d) total de 30h/a em caso de estudantes
que participaram do coléquio e submeteram trabalhos para apresentacéo de
Pesquisa. A Certificagao fica condicionado:

| — Registro de horas, dar-se-a a partir do cumprimento da carga horaria registrada
através da participacdo dos dias validados na entrada e saida do evento conforme
horario registro QrCode’ descrito pelo protocolo/cerimonialista;
Il — Em casos da condi¢do remota os participantes para validar as horas deverao
permanecer com a camera ligada para verificacado de presenca, bem como interagir
via chat nas solicitagoes;
Il — A Certificagdo somente seré realizada mediante validagdo diaria da presenca
através do sistema eletronico de eventos junto a mesa;
IV — As formas de certificacéo descritas neste Regulamento estardo disponiveis para
retirado ap6s 15 dias do término do Coldquio, ou seja, apds o sistema contabilizar a
contagem de horas e disponibilizar no sistema On line do portal de eventos;

— Qualquer situagao adversa a este regulamento fica condicionado a verificacéo da
Direcéo Geral FAOSC.

Art.8° - E proibida a colagem de cartazes e perfuracdo nas paredes dos espagos
cedidos, bem como mexer nos quadros da galeria e armarios sem autorizagéo.

Art. 9° - E proibido fumar, consumir alimentos nas cadeiras, consumir bebidas
alcodlicas e praticar atos ilicitos nas dependéncias do evento.

Art.10° - E autorizado o consumo de chimarrdo na 4rea/espaco das cadeiras/plateia,
contudo, orienta-se o0 ndo compartilhamento;

Art.11° — Determina-se, as seguintes situagdes:

| — Qualquer situagcéo de saude incapacitante/proibitiva para presenca fisica em até
72h antes do evento ou em caso de atestados de afastamento gerais devem ser
protocolados até horario de 18h00 do dia 21/10/2024, para abono de falta em caso de
estudantes em obrlgatorledade de carga horéria;

Il — Qr Code é recebido pelo sistema do evento sendo este um documento
intransferivel, logo a validagéo é de inteira responsablhdade do Estudante/Participante
no horario determinado e avisado no protocolo do Evento, ou seja, ndo é permitido
que outra pessoa execute a validagao;

Il — N&o é permitido validagéo de horas fora do horario pré-determinado;

IV — Saidas antecipadas por causas justificadas, pessoais ou adversas, nao
possibilitam validagéo, sendo o caso registrado para posterior analise da Comisséo
FAOSC;
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V — N&o é permitido alterar a ordem das cadeiras ou a disposi¢ao dos espagos devido
as normas de uso do Local; '

VI — N&o é permitida a entrada de Criangas ou Menores sem superviséo ou sem o
devido registro de inscrigdo ou comunicagao antecipada a organizagao Institucional
em virtude do numero de vagas contingenciado;

VIl — Reitera-se que ¢ proibido a entrada de alimentos, bebidas, chimarréo ou objetos
do género;

IX — E proibido o uso de aparelhos telefonicos para atender chamadas dentro do
evento, orientando-se 0 modo silencioso;

X — Qualquer descumprimento deste Regulamento acarreta na perda das validagoes
e da participagéo deste evento enquanto forma de sangéo legal;

X| - Qualquer situacdo n&o contida neste Regulamento fica a encargo da Comisséo
Organizadora do Evento determinar.

Art.12° — O 3° Coldquio FAOSC sera realizado por meio de representacéo discente e
docente, com apoio das coordenagdes e diregdo, bem como de apoiadores externos,
no qual o uso de taxas e patrocinios seréo utilizados para custear o evento.

Art.13° — Disposigdes gerais:

| - O valor da Taxa de inscricdo integral possibilitara participar de todas as noites com
direito a certificagao;

Il - Apds pagamento, havendo desisténcia ndo sera reembolsado;

Il — Declaracdo de participacéo para inscricdes Livres € fornecida mediante taxa
contida na secéo 4, Art. 6° e nao receberd reembolso mediante pagamento e
desisténcia ou falta;

IV — Havendo cancelamento de algum palestrante, por qualquer que seja o motivo,
sera substituido imediatamente por outro, ndo havendo reembolso de taxas devido a
substituicao;

V — Entrada é Gratuita, auséncia da taxa impossibilita o certificado, mas o estudante
que estiver com aulas programadas nestes dias e que foram transferidas/computadas
pelo Coldquio podera assistir as palestras, dessa forma, garantindo frequéncia nos
componentes curriculares e o aperfeicoamento do aprendizado.

Art. 14° — O 3° Coldéquio FAOSC néo possui fins lucrativos, logo, os pedidos de
patrocinio serdo realizados mediante emissdo de oficios direcionados aos
estabelecimentos comerciais da cidade Palmitos e regido. Seguindo o fluxo a seguir:

| — Os oficios serdo emitidos pela Diregdo Académica ou Administrativa em duas (02)
duas vias, sendo que (01) uma devera ficar com a entidade/empresa/pessoa fisica
doadora e outra retornard a FAOSC contendo autorizagé&o do valor a ser cobrado e o
_direito de utilizar o nome e imagem para divulgagéo do apoio prestado.

Il — Sera realizado pela FAOSC pesquisa a respeito das possiveis fontes de
patrocinio/apoio, as quais serdo distribuidas para mesmos discentes ou docentes
participantes da comisséo de organizadora para contatar as
entidades/empresas/pessoas fisicas para a possibilidade de doagao.

Il = O valor arrecados com os patrocinios/apoios sera utilizado para custear o evento,
sendo as possiveis despesas: Material divulgagéo, diaria dos Palestrantes, custo de
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palestras, locacdo de espagos, objetos ou eletrénicos, decoracdo, transporte,
vestimenta dos estudantes organizadores, etc).
IV — Os valores de patrocinio seguem a tabela abaixo:

PATROCINADORES/APOIADORES R$
Pessoa Fisica e/ou Familias 100,00
Empresas de Pequeno Porte 200,00
Empresas de Médio Porte 300,00
Empresas de Grande Porte 500,00
Doacdes Livres — sem indicacédo da empresa ou doador Livre

V — Os apoiadores/patrocinadores terédo seus nomes e logamarcas referendados
durante todo evento no protocolo oficial e nas imagens dos videos publicitarios.

VI — Os valores de apoio/patrocinios deverdo ser repassados em conta/pix da
Instituicdo ou em espécie junto ao setor financeiro com aquisicdo de protocolo de

acolhida.

VII - Uma vez realizado o aceito de patrocinio ndo havera reembolsa por
cancelamento.

VIII - Demais situagbes nao contidas neste regulamento sobre apoio/patrocinio

devera ser consultada a comisséo do evento.

=
El?; B

Art.15° — A Comisséo Organizadora do Evento do 3° Coléquio FAOSC é constituida
pela Direcdo Administrativa, Direcdo Académica e Coordenadores de Curso. Cabera
a comissao:

| — Organizar e Gestar o Evento;

Il — Divulgar entre a comunidade estudantil e externa a realizagéo do evento;

Ill — Escalar discente e docentes para auxiliar no processo de realizagdo do evento;
IV — Buscar apoiadores/patrocinadores;

V — Constituir a comisséo de avaliagéo e julgamento de todos os pedidos referentes
ao evento ou situagdes n&o contidas neste regulamento.

Art.16 — Coffee Break sera servido em horario determinado pelo protocolo do Evento
e anunciado pelo cerimonialista, sendo o consumo restrito ao espacgo reservado, néo
sendo autorizado bebidas ou alimentos para consumo nas cadeiras de participagao,
conforme previsto no Art 11°. deste Regulamento,
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Art.17° - O Eixo 04 — Pesquisa FAOSC contara com submissdo de trabalhos para
apresentacao e analise do Comite de Etica FAOSC — CEP, com objetivo de publicagéo
na Revista Académica Veritas.
Paragrafo Unico: Apresentagdes publicas a serem realizadas
no dia 22, 23 e 24/10/2024, ocorreram na forma sintética
destalhada no decorrer deste Regulamento e, quanto a
publicagdo na Revista ela ird ocorrer mediante os ajustes
indicados pelo CEP e a Comissao Editorial da Revista Veritas.

Art. 18° - OBJETO DE ESTUDO DA REVISTA VERITAS FAOSC - Edigdo Coléquio
FAOSC

A Revista Cientifica FAOSC apresénta a denominagéo ‘VERITAS' advinda do
latim e tem sua traduc&o vinculada ao conceito de ‘verdade’. A utilizagdo do termo
Veritas para designacéo da revista é proveniente dos novos desafios da instituicao na
insercdo da marca FAOSC na regido Oeste de Santa Catarina, bem como na busca
pela exceléncia educacional. Neste sentido, a Revista Veritas em decorréncia da
constituico dos cursos em Nivel Técnico, Graduagéo e Pés-Graduagdo da FAOSC
determina para Edigéo exclusiva do 3° Coldquio, cinco objetos/eixos de estudo:

a) Eixo 01 - “Diversidade Social e as Relagdes no Mercado de Trabalho”. Objeto
de pesquisa e debate: Diversidade no Trabalho; Mercado de Trabalho e inclusao;
Inclusdo da Mulher no Mercado de Trabalho; Sexismo; Lideranga Inclusiva; entre
outros temas que problematizem a inclusdo no mercado de trabalho.

b) Eixo 02 - “Diversidade Cultural e os Enlaces Etnico-raciais na Participacdo
Social’”. Objeto de pesquisa e debate se concentra nas tematicas: Diversidade
Cultural; Diaspora (imigrantes e refugiados); Afrourbanismo; Educag@o para as
Relagdes Etnico-raciais; Dissidéncia Racial; Tipologias do Racismo; dentre outras
reflexdes sobre as manifestagdes étnico-raciais e participagao social.

c) Eixo 03 - “Género, Isonomia e Equidade na Sociedade Brasileira”. Objeto de
pesquisa: Género; transgeneridade e trabalho; Equidade de género; Equidade da
sociedade brasileira; Isonomia e participagédo social, relagdes sociais e questoes de
pluralizag&o de direitos inclusivos.

Art. 19° - PUBLICO-ALVO DA EDICAO EXCLUSIVA -3° COLOQUIO FAOSC
Determina-se o publico-alvo:
a) Docentes FAOSC no nivel Técnico, Graduagéo, Pés-Graduado, titulados com
nivel Especialista, Mestre, Doutor ou P6s-Doutor, Técnico FAOSC em processo
de graduacdo, Estagidrios em nivel de Terceiro Grau, todos da rede

Educacional FAOSC (Colégio, Técnico, Graduagéo e Pds-Graduagao).
b) Académicos do curso Técnico, Graduagéo e P6s-Graduagdo FAOSC em todos

0s niveis e fases de ensino adulto.
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c) Publico-Alvo se restringe a comunidade estudantil FAOSC, néo sendo aberto
ao publico externo.

Art. 20° - OBJETIVOS DA EDICAO EXCLUSIVA 3° COLOQUIO - REVISTA VERITAS

| - Homenagear os Pesquisadores Institucionais (estudantes), bem como o corpo de
Docentes e Técnicos com a primeira Edicdo da Revista Veritas;

[l - Incentivar o processo de pesquisa qualificada nos niveis Educacionais FAOSC;

Il - Reconhecer novos talentos institucionais no campo da pesquisa.

Art. 21° - DESCRICAO CONCEITO GERAL E TIPOLOGIA DE PESQUISA DA
REVISTA VERITAS 12 ED — EXCLUSIVA 3° COLOQUIO. Segue os pressupostos:

| - A Revista VERITAS surge com o proposito de assegurar a iniciagéo cientifica e
difundir os conhecimentos adquiridos no processo de formacgdo em nivel Técnico,
Graduagéo e Poés-Graduagdo, bem como possibilitar a socializagdo em eventos
cientificos, dentre estes o 3° Coldéquio FAOSC/2024.

Il — A Edicdo exclusiva da Revista Veritas € dedicada aos Académicos, Docentes e
Técnicos no intuito de reconhecer e valorizar as experiéncias de pesquisa na FAOSC.
Os pesquisadores/autores deverdo escrever suas experiencias de pesquisa
considerando 0s eixos institucionais da revista contidos no Art. 16° deste
Regulamento. As pesquisas devem aderir a tipologia bibliografica, contudo, havendo
interesse em producgdes com intervencdo de pesquisa de campo, estudo de caso,
entre outros desta natureza devera ser submetido os instrumentais ao Comité de Etica
em Pesquisa (CEP) FAOSC para validacdo dos instrumentais aplicados, sendo
necessarios recorrer ao calendario académico para verificacdo dos encontros do CEP.
Havendo utilizac&o de dados pesquisados com instrumentos validados na FAOSC ou
em outra Instituicdo de Ensino Superior (IES) devera ser apresentado validagédo CEP
da Instituicdo responsavel.

lll- S&o aceitos artigos na formaftipologia de pesquisa: a - Pesquisa cientifica com
resultados a partir de pesquisa de campo, estudo de caso ou outro meio de
investigacdo que apresenta validagdo de instrumento de pesquisa; b - Revisdo
Bibliografica ou pesquisa epistemoldgica/conceitual. NAO SAO ACEITOS ARTIGOS
DE OPINIAO.

IV — Os trabalhos enviados serdo analisados para aceite de apresentacdo do objeto
de estudos na forma sintética/banner no Coldquio, no entanto, até 15 (quinze) dias
subsequentes ao evento, o Comité de Etica em Pesquisa FAOSC — CEP e o Comité
de Editorial, analisaram os artigos com aceite para ajuste se necessario ou rejeicao
no caso de insuficiéncia.

Paragrafo Unico: A publicacdo na Revista Veritas ocorrera a
partir de trés etapas: 1) Aceite para apresentar objeto de estudos
no 3° Coléquio FAOSC, 2) CEP/FAOSC e o Comité de
Editoracdo, analisar e corrigir pos-evento com aceite total,
rejeicao ou ajuste; 3) Editorac&o Final e publicagdo em formato
on line. Salienta-se que para chegar na etapa 3, tornar-se-a
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necessaria as etapas 1 e 2, podendo o candidato ser eliminado
NO percurso.

Art.22°. INSCRIGAO E SUBMISSAO DE TEXTOS: ORIENTAGOES INICIAIS -
REVISTA VERITAS - 12 ED.

As inscrigdes deveréo ser realizadas  através do e-mail
nip.pesquisa@faosc.edu.br. Contendo a seguinte instrucao:
a) Nao havera custo para inscri¢ao.
b) Permitido inscricdo/publicagao individual (autor(a)), dupla (um(a) autor(a) e
um(a) coautor(a)) ou trio (um(a) autor(a), dois coautores). Serdo publicados
apenas trabalhos inéditos, logo, nao serdao aceitos trabalhos com resultados ja
publicados em anais ou suplementos (congressos, coldquios, simpdsios, encontros,
semana académica, jornada, entre outros) e em dissertacdo/tese que foram
publicadas de alguma forma.
C) Volume minimo de trabalhos aceito para o Evento Coléquio sera de 10(dez) e
0 maximo € 20 (vinte) artigos. Critério de escolha para a etapa de apresentacao € a
ordem de chegada e eliminacdo por auséncia dos itens determinados neste
Regulamento.
d) Todos os trabalhos aceitos na condi¢ao prévia para apresentacdo dos objetos
de estudo, ou seja, serdo apresentados no evento na verséo sintética/banner antes
da avaliagéo final do CEP e do Comité Editorial da Revista. Logo, apds o evento, 0s
orgdos de correcéo fazem a devolutiva para ajuste e aceitacéo final ou rejeicédo na
Revista Veritas.
e) Permitido inscrever-se em até 03 (trés) trabalhos, sendo 01 (um) na condi¢&o
de autor(a) e até 02 (dois) na condigao de coautor(a) com outros pesquisadores.
f) Inscricdo/Submiss&o devera ocorrer via e-mail, conforme acima identificado
com as seguintes caracteristicas: ASSUNTO: INSCRICAO/SUBMISSAQ EIXO 01, 02,
03 (ldentifica-se o eixo pertinente, veja eixos no Art. 18°)
Q) Inscricdo/submiss&o devera ocorrer no periodo: a) Abertura das inscri¢des 09
de outubro de 2024 — 00h01m, encerramento da recepc¢éo de trabalhos 18 de outubro
de 2024 — 23h59m.
h) Conteudo do e-mail deve registrar conforme o exemplo a seguir:

Assunto: INSCRICAO/SUBMISSAO EIXO 03

CONTEUDO PESQUISADOR INDIVIDUAL:

Eu,Rafael Santos, enquanto pesquisador individual solicito inscricédo e
submisséo do trabalho de pesquisa abaixo listado para publicagédo na 12 Ed.
Revista Veritas FAOSC:

Titulo do trabalho: Panorama da Educag&o Multicultural brasileira
Eixo 03 — Educacéo

Curriculo Sintético do pesquisador: Mestre em Histéria. Pés-Graduado em
Metodologias do Ensino de Histéria. Graduado em Histéria e Geografia.
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Professor Colégio FAOSC, Graduagdo em Pedagogia e Docente Pos-Grad.
em Educacéo.

CONTEUDO PESQUISADOR DUPLA OU TRIO:

Nés, Jodo Vitor Perreira, Claudio Pertucino, enquanto pesquisadores
solicitamos inscrigdo e submisséo do trabalho de pesquisa abaixo listado para
publicac&o na 12 Ed. Revista VERITAS FAOSC:

Titulo do trabalho: Teorias da Pandemia e os efeitos Econdmicos no Mercosul
Eixo 01 — Ciéncias Humanas e Geral

Curriculo Sintético:

Pesq. 01 (RESPONSAVEL POR ACOMPANHAR A SUBMISSAO) - Jodo Vitor
Perreira: Mestre em Economia. Graduado em Economia. Docente na
Graduacao em RH e Administracdo FAOSC.

Pesq. 02 - Claudio Correia — Co-autor: Estudante de Ciéncias Contabeis
FAOSC. Graduado em Administracéo.

i) Anexo do e-mail deve apresentar: 1) O ARTIGO EM VERSAO WORD E PDF
conforme orientagé&o e normatizacéo descritas neste edital; 2) TERMO DE ISENGAO
DE RESPONSABILIDADE E AUTORIA INTELECTUAL (FAQ - Cod. 15 — disponivel
no portal FAOSC - aba pesquisa -
https://faosc.edu.br/pesquisa/cadernosmetodolo s ) assinado e datado e indicado
no campo Professor Orlentador a palavra ‘Dlspensado 3) AUTORIZAGAO DE
PUBLICAGAO NA REVISTA VERITAS, disposto no ‘Anexo A’ deste regulamento; 4)
CHECK-LIST PARA SUBMISSAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS - NIP/2023
devidamente preenchida com os dados do artigo, autor e coautor quando houver —
Anexo B.

j) Seréo aceitos artigos oriundos de pesquisas anteriores ja realizadas na FAOSC
ou em andamento proveniente de processo monografico ou trabalho de conclusdo de
curso nivel Técnico, Graduagado, Pos-Graduagéo, Mestrado e Doutorado, bem como
pesquisas independentes realizadas pelos participantes/autores.

K) Os artigos seréo aceitos para submiss&o desde que nao tenham sido
apresentados em nenhum outro evento cientifico ou publicacdo em revista no
momento do envio do trabalho.

) Somente serdo aceitos trabalhos que se relacionem direta ou indiretamente aos
eixos citados neste Regulamento.

m) A avaliagdo dos trabalhos para aprovacdo ocorrera através do Nucleo
Institucional de Pesquisa — NIP e o Comité de Etica em Pesquisa — CEP e as
prerrogativas regimentais de Pesquisa.

n) A formalizagdo da Inscricdo ocorrera pela confirmagéo de recebimento do e-
mail e anexos para submisséo.

0) Os trabalhos poderéo ser devolvidos pelo NIP para ajustes ou correcdes
conforme o cronograma deste edital.

p) Trabalho em condig¢&o de recusa ou corregao poderao ser reenviados conforme
cronograma deste Regulamento.

{
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Q) Os trabalhos aprovados e organizados na Edicédo da Revista Veritas serao

disponibilizados em meio eletronico no site www faosc edu br na data a ser avisada
pela Comiss&o Editorial.
r Os autores poderao desistir da submisséo do artigo. Se esta desisténcia ocorrer

em até 03 dias apos a submisséo.

Art. 23° - CRONOGRAMA DE INSCRICAO/SUBMISSAO E APROVAGAO

DATA ATIVIDADE PARA SUBMISSAO

09 de outubro de 2024 Abertura das inscricbes/submisséo de
trabalhos

18 de outubro de 2024 Encerramento do prazo de
inscricdes/submissao.

21 de outubro de 2024 Aceite para apresentacdo no 3° Coloquio.

02 a 06 de dezembro de 2024 Envio da primeira versdo do Artigo.
Verificagdo NIP, Comité Editorial e CEP
para aprovagao, recusa ou solicitacéo de
correcdo para os participantes/autores.

13 a 17 de janeiro de 2025 Reenvio dos artigos dos autores para
verificagdo final e formatag&o no editorial
da revista.

27 de janeiro de 2025 Envio da versao final dos Artigos pelos
autores.

10 de margo de 2025 Lancamento oficial da 12 Edicdo da

Revista Veritas FAOSC.

Art. 24° AVALIACAO/JULGAMENTO DOS TRABALHOS E PUBLICAGAO DOS
TRABALHOS APROVADOS

| - Os trabalhos submetidos A 12 Ed. da Revista Veritas passam por processo de
julgamento Junto ao NIP através da metodologia ‘blind peer review’, ou seja
julgamento ‘cego por pares’, no qual a identidade dos partnmpantes/autores nao é
conhecida pelos avaliadores;

ll- Presidente e Secretéario NIP repassam os trabalhos para o CEP e Comite Editorial
suprimindo os nomes dos participantes/autores para garantir a imparcialidade.

lIl - As avaliadores (Comissdo Técnico-Cientifica Veritas) s&o profissionais que
compde o NIP e o CEP, sendo participantes do Comité de Editoragéo institucional e
serdo organizados pelos Eixos deste edital.

IV - Cada trabalho serd avaliado por dois pareceristas. Aprovacéo necessita de

“ambos, assim, caso houver discordancia entre as avaliagdes, um terceiro parecerista

devera decidir pelo aceite ou ndo do trabalho.

V - Os trabalhos seréo avaliados quanto aos aspectos de Etica em Pesquisa FAOSC;
Respeito as Normas ABNT; Grau de contribuicdo para ao desenvolvimento cientifico;
Grau inovacdo da pesquisa; Coeréncia conceitual e pratica; Articulagao entre tema,
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problema, objetivos, metodologia adotada, comparativa de resultados e relevancia
cientifica.

VI - Tratando-se da 12 Edicdo e de seu papel enquanto mecanismo de valorizagdo
Discente, do corpo Docente e dos Técnicos ndo havera pontuagéo para delimitacéo
da quantidade possivel de artigos aceitos. Logo, os artigos serdo agrupados nos Eixos
da revista, partindo do pressuposto da ordem de Eixo — 01, 02 e 03.

VIl - Os participantes/autores dos trabalhos que necessitarem de corregbes para
apresentacao (devolugdo ao autor para modificacdes) serao informados por e-mail.
Correcdes solicitadas e nao realizadas dentro do prazo descrito no e-mail e
cronograma deste Edital motivaréo a recusa do trabalho.

VIII - Trabalhos com erros ortograficos e gramaticais que necessitarem de elevadas
corre¢des e alteragdes poderao ser reprovados a critério do NIP, bem como trabalhos
que firam as prerrogativas de Pesquisa Iristitucional.

IX - O parecer da avaliacdo sera comunicado via e-mail ao participante/autor né&o
cabendo recurso e/ou reviséo.

X - A comunicagao NIP e participantes/autores sera por meio de endereco eletronico
do autor responsavel pela submissao do trabalho, conforme registrado no e-mail de
inscricao/submissdo. Casos que ha co-autor, apenas o responsavel podera realizar
as verificagdes junto ao NIP.

Xl - Ap6s aprovagéo NIP os trabalhos serdo enviados para editoragéo do formato
eletrénico da revista e a consecutiva publicagéo.

XIl - Os Trabalhos serdo publicados eletronicamente em Portugués.

Xl - Os pesquisadores mantém os direitos autorais totais sobre seus trabalhos
publicados na Revista Veritas, bem como a responsabilidade pela autoria intelectual.

XIV - A Comissao Técnico-Cientifica de pareceristas NIP-VERITAS podera tomar as
seguintes deliberacdes:

a) Reprovar o artigo sem observagdes, nos casos de plagio e/ou auto-plagio com
qualquer documento ja publicado mediante relatdrio do software CopySpider. A taxa
de similaridade n&o podera ser maior que 3%. Maior que esta, o artigo
sera RECUSADO SUMARIAMENTE. Este € um software gratuito que pode ser
utilizado pelos autores.

b) Copia literal ou aproveitamento de texto de terceiros € considerado plagio.
Ainda, quando esta copia ocorre de um outro trabalho do préprio autor ja publicado €
considerada autoplagio. Conforme o Cdodigo Penal Brasileiro, artigo 184, PLAGIO é

_crime. A punicdo pode variar desde pagamento de multa a recluséo.

C) Reprovar o artigo quando apresentar qualidade técnica/epistemoldgica
insuficiente seja pela inconsisténcia na redacao cientifica, metodologia e resultados
apresentados. Em caso de reprovagéo o artigo sera reavalidado pelo minimo de trés
avaliadores com Mestrado ou Doutorado. No caso de controvérsia de opinides, 0
Presidente do NIP sera responsavel por fazer nova avaliagdo e tomar a deciséo final,
que pode incluir a solicitagdo de corregdes.
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d) Solicitar correcdes no artigo mediante parecer dos editores e revisores. Os
autores terdo a oportunidade de realizar os ajustes e uma nova avaliagdo sera
conduzida para verificar a consisténcia técnico-cientifica do trabalho.

e) Aprovar o artigo.

f) A decisdo sobre os artigos pela Comissao Técnico-Cientifica Veritas s&o
IRRECORRIVEIS, ou seja, impossibilitados de recurso.

Q) Publicacgo: Os artigos serdo publicados em formato PDF, sem restrigdes, no
sitio da revista digital VERITAS FACULDADE FAOSC, de ISSN N° (a ser apropriado
nos registros legais). A inscric;éo do trabalho implica em autorizagéo para a publicagéo
integral, sem qualquer 6nus a FAOSC.

h), O artigo sera publicado somente se: FOR ACEITO PELA COMISSAO
TECNICA-CIENTIFICA VERITAS. Ap6s a submissdo do artigo, ndo sera aceita a
troca, retirada ou inclusdo de autores; as informagdes apresentadas no trabalho séo
de responsabilidade exclusiva de seus autores.

i) Permaneceréo no site da revista, com acesso gratuito, os artigos dos ultimos

cinco anos.

Art. 25° - A Formatagéo ou grafia incorreta de referéncias e demais solicitagbes de
normas que nado forem atendidas implica em RECUSA SUMARIA do artigo. Leia
atentamente as regras, siga modelo/template de artigo Veritas indicado neste
Regulamento e siga as Normas da Associagéo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)

Paragrafo Unico: LISTA DE NORMAS A SEREM
CONSULTADAS

ABNT NBR 6022:2003 — Informagédo e documentagdo — Artigo
em publicagao periddica cientifica impressa — Apresentagao.

ABNT NBR 6023:2002 - Informagdo e documentagdo -
Referéncias — Elaboragao.

ABNT NBR 6024:2012 - Informagdo e documentagdo -
Numeragdo progressiva das secbes de um documento —
Apresentagao.

ABNT NBR 6027:2012 — Informagao e documentagao — Sumario
— Apresentacgéao.

ABNT NBR 6028:2003 — Informacgéo e documentagdo — Resumo
— Apresentacao.

ABNT NBR 6029:2006 — Informagéo e documentagéo — Livros e
Folhetos — Apresentacgéo.

ABNT NBR 6032:1989 — Abreviagao de Titulos de periddicos e
publicagdes seriadas — Procedimento.

ABNT NBR 6033:1989 — Ordem Alfabética — Procedimento.
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ABNT NBR 6034:2004 — Informagéo e documentagéo — indice —
Apresentacéo.

ABNT NBR 10520:2002 - Informagdo e documentagéao -
Citagcbes em documentos — Apresentacao.

ABNT NBR 10719:2011 - Informagdo e documentacao -
Relatério técnico e/ou cientifico — Apresentagao.

ABNT NBR 14724:2011 - Informacdo e documentagao -
Trabalhos académicos — Apresentacao.

ABNT NBR 15437:2006 - Informagéo e documentagéo —
Posteres técnicos e cientificos — Apresentagao.

Art. 26° - Os trabalhos que n&o seguirem as orientacdes e, principalmente, nao
estiverem enquadrados no modelo/template disponibilizado, ser&o automaticamente
desclassificados.

Art. 27° - No corpo do artigo devem ser mencionados 0os nomes dos autores/coautores,
sem agradecimentos ou quaisquer outras informagdes que ndo sejam a identificagao
da autoria e orientacéo. Neste caso, o artigo sera eliminado do processo de avaliagéo;

Art. 28° - Deve-se fazer referéncia a Instituicdo de Ensino Superior (IES), Cidade-
Estado e e-mail do(s) autor/coautores em nota de rodapé;

Art. 29° - Forma de apresentacéo: O artigo cientifico devera ser apresentado em
formato DOC/WORD e PDF (ndo sendo aceito outro formato), contendo Titulo,
Nome(s) completo(s) do(s) autor(es) (sem abreviagdes), colocar 01 (um) e-mail do
autor correspondente, observar regras de constru¢éo do cabecalho do artigo — veja o
modelo/template.

Art. 30° - A formatacdo do texto deve seguir o modelo fornecido pela Revista,
respeitando a seguinte configuragao:

a) Minimo de 05 (cinco) maximo 15 (quinze) laudas.

b) Papel A4.

c) Margens esquerda e superior com 3 cm e margens inferiores e direita com 2 cm.
d) Texto em fonte Arial, tamanho 12, espagamento entre linhas 1,5, corpo do texto
justificado com recuo de paragrafo 1,25. Espacamento de citagdes longas com recuo
de 4,0, espagamento entrelinhas simples no tamanho de letra 10 (dez). Espagamento
entre Titulo Primarios e demais Sub-titulos, bem como em relagdo ao texto é de 1
(um) espaco (equivaléncia a ‘1’enter). Citagbes curtas inseridas no texto devem ser
precedidas e sucedidas de aspas duplo e sinal de supresséo se necessarios.

e) O texto deve ter no minimo 5 (cinco) laudas/paginas e com limite maximo de 15

(quinze), incluindo a lista de referéncias, apéndices e anexos neste numero de laudas,
f) NAO NUMERAR linha ou paginas do documento.

g) Nao inserir linhas divisérias no texto para separagéo de autores.

h) Insergdo de Tabelas e Figuras devera ser feita imediatamente apés a chamada no
texto. As figuras deverdo ser apresentadas em formato ‘jpg’, com resolugdo minima

€T Tl



Fiad &€ “q

Fid &7 & G€7¢
CAE AT CE G G AT L 7

y « LER L AL EE S A AL AL AL 4 A Q COLOQU|0 ,.‘
‘(((-(((44(( T ETE ET %

CONSTRUGCAO DOS ESPAGOS PLURAIS ©

de 300 ‘dpi’. Orientamos para que 0 trabalho tenha preferencialmente tamanho
maximo de 1.000Kb.

i) As figuras devem informar a FONTE.

j) O cabecalho da Tabela deve vir acima da Tabela (NORMA ABNT - Item 8)

k) A descricao da Figura deve vir abaixo da Figura. Para mais detalhes a respeito da
formatacéo de Tabelas e Figuras consultar ABNT.

) As situagdes nédo previstas devem seguir o que € determinado pelas normas da
ABNT - item 8 deste edital.

m) Para todas as publicagbes: devem conter, pelo menos, 60% das referéncias
citadas sendo dos Ultimos cinco anos, salva guarda teorias classicas de autores
renomados, contudo, deve-se ser observado a publicacdo revisado com pelo menos
cinco anos de edicao.

n) Nao citar trabalhos oriundos deresumos de congressos, teses e

dissertacdes.

0) Trabalhos resultantes de pesquisa com pessoas ou animais devem informar o
parecer do comité de ética e nimero de registro em caso de avaliagdo em comités de
outras instituices. (esta informacgéo pode ser enviada anexa ao trabalho)

p) Referéncias no texto devem constar na lista final e vice-versa.

q) Qualquer duvida em relagdo a formatacdo que ndo estiver disponivel nas
indicacbes do Item 10 deste Edital, devem ser esclarecidas junto ao NIP/FAOSC.

Art. 31° - Formatac&o metodoldgica das secdes (modelo/template — ANEXO C) que
devem estar dispostas no trabalho:

TITULO: APRESENTADO EM CAIXA ALTA E NEGRITO

NOME dos Autores: O nome de cada pesquisador devera iniciar pelo ultimo
sobrenome em caixa alta, seguido dos demais nomes em caixa alta e baixa (EX.:
SANTOS, Paulo dos), sendo primeiro o0 nome do autor principal seguido dos demais.
Abaixo do nome do(s) pesquisador(es) devera ser acrescido Eixo correspondente a
pesquisa.

RESUMO em lingua portuguesa (centralizado/justificado): A formatagéo do texto deve
seguir o modelo fornecido pela Revista, respeitando a seguinte configuragéo: papel
A4, margens esquerda e superior com 3 cm e margens inferiores e direita com 2 cm,
texto em fonte Arial, tamanho 10, espagamento simples. O texto do Resumo deve ter
de 300 a 500 palavras.

Palavras-chave: Separada do texto resumo por 01(um) espago (enter), escrita
tamanho 10, escrita em negrito e com a primeira letra maituscula. Apés as palavras
em ordem alfabética, sem negrito, no minimo trés palavras e separadas com ponto e
virgula.

INTRODUGAO contendo estruturagdo do artigo enfatizando tema, problema,
questdes de pesquisa, objetivo geral e especificos, procedimentos metodologicos
adotados, desdobramentos encontrados e a estrutura desenvolvida.

DESEVOLVIMENTO apresenta itens e sub itens desenvolvidos pela pesquisa,
contendo pressupostos tedricos, material e métodos, resultados e discusséo. Trabalho
cientifico deve ser escrito de forma impessoal, ndo use texto em terceira pessoa.
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CONCLUSAO do artigo enfatiza o atingimento da pesquisa e seus resultados, bem
como seu resultado e impacto no mundo académico, uma vez que utiliza campo ou
indicadores quantitativos (usa-se para pesquisas no campo da exatas, ou seja, com
fechamento de raciocinio com indicadores numéricos pesquisados ou de fontes de
dados confiaveis).

CONSIDERAGOES FINAIS deve ser adotada quando artigo for de cunho somente
epistemoldgico/conceitual/bibliografico (usa-se para pesquisas tedricas ou de cunho
abstrato/subjetivoffiloséfico, ou seja, em que a pesquisa ndo se esgota na em
conclusdes precisas).

REFERENCIAS contendo as referéncias bibliograficas dispostas conforme as
diretrizes ABNT. As referéncias deverado ser apresentadas em ordem alfabética, néo
numeradas e com um espacgo entre as mesmas.

Art. 32° - Os trabalhos do Eixo 04 — Pesquisa FAOSC, na etapa 01 que compete
apresentacdo dos objetos de estudo e pesquisa gerais a ser realizada pelos
pesquisadores na data de 22, 23 e 24/10/2024, segue as seguintes regras:

| — Apresentacdo dos trabalhos ocorrera no formato Banner PowerPoint, sendo a
dimenséao 90 de largura por 120 de altura, letra Arial, tamanho da fonte 50, seguindo
0 padréo estético do evento;

Il — Modelo de Banner FAOSC a ser utilizado esta disponivel na vers&o editavel no
site www faosc edu br na aba pesquisa - caderno metodoldogico e documentos
institucionais - modelos teste, disponivel também em
https.//faosc.edu.br/pesquisa/cadernosmetodologicos ;

Il - O Banner deve conter as seguintes informagdes: TITULO; AUTOR(ES);
INTRODUGAO, OBJETIVO GERAL; OBJETIVOS ESPECIFICOS; RESULTADOS
GERAIS; CONSIDERA(}OES FINAIS OU CONCLUSAO (dependendo da
necessidade); REFERENCIAS; DADOS DOS AUTORES, conforme pode ser
observado no template ANEXO D.

IV - Apresentagdo contara com o tempo minimo de 5 (cinco) minutos e o tempo
maximo 08(oito) minutos, contudo, sera comunicado pela Comissao Organizadora do
Coloquio o tempo elegivel em decorréncia do volume de inscritos final através do e-
mail do autor ou do autor referéncia.

VIl — Etapa 03, publicagcdo, sera organizada conforme critérios da Comissdo de
Editoracédo e o NIP, ou seja, definiram ordem dos artigos, estética documental da
revista e prazos de langamento na rede publica.
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Ani Jose%ghlwei/er da Silva

Diretora Académica
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ANEXO A

AUTORIZACAO PARA PUBLICAGAO DE TRABALHO REVISTA VERITAS

Declaro para os devidos fins que o texto intitulado:

é de minha autoria e/ou nossa autoria e que todas as medidas técnico-metodolégicas
foram realizadas para que as fontes conceituais e praticas utilizadas fossem
explicitadas no préprio corpo do texto e nas referéncias. Estou e/ou estamos ciente(s)
de que todas as informagdes apresentadas no trabalho s&o de minha/nossa exclusiva
responsabilidade enquanto autor e/ou autores.

Ainda, por meio do presente, informo(amos) que o trabalho € inédito e n&o esta sendo
submetido simultaneamente para outra revista.

Por meio desta autorizagdo, autorizo(amos) a divulgagdo do texto, por midia
impressa, eletrénica ou outra qualquer, a Faculdade FAOSC, sem custo algum. Esta
obra passa a ser licenciada sob a Licenga Creative Commons Atribuicao 3.0.

Sem mais para o0 momento,

i LA A G AT L
CE AT FETE (l;( fE T
EC R GG FE L CT A L C &€
LRl LR T & d l(v'(-(;' AT Al

FE€°

Local e Data
NOME CONDICAO ASSINATURA
Autor(a)
Coautor(a)

OBS: Documento deve estar redigido e assinado, bem como enviado junto com o trabalho
para Avaliagéo NIP.
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FACULDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — FAOSC
( SOCIEDADE EDUCACIONAL PALMITOS LTDA ~
FAQEC INSTITUIGAO VINCULADA AO SISTEMA FEDERAL DE EDUCAGAO (
Recredenciamento Portaria MEC n°947 de 11/11/2020.
CNPJ: 07.488.858/0001-96 FADS(
ANEXO B
CHECK-LIST PARA SUBMISSAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS — NIP/2023

Autor: [ Coautor(ores)
Titulo do Artigo:
Eixo: [ E-mail autor:
Obs: Check-list deve estar em anexo ao e-mail de inscricdo devidamente preenchido.

Normas para submissao

Sim

Nao/Nao
se aplica

O arquivo do artigo cientifico esta em formato DOCAMWORD/PDF.

Ha no maximo trés autores. Os nomes dos autores estdo corretos.

O corpo do texto apresenta as formatagoes conforme Regulamento.

O artigo cientifico regular apresenta no minimo 5 paginas e no maximo 15 paginas.

O resumo contém 3 palavras-chave.

O resumo possui no minimo 300 no maximo 500 palavras.

O artigo cientifico possui as seguintes secoes Introdugao, Desenvolvimento, Conclusao (se for o caso) ou Consideragoes Finais e
Referéncias.

As tabelas e figuras apresentam os cabecalhos dispostos adequadamente.

Figuras: Deverao ser apresentadas em formato jpg, com resolugao minima de 300 dpi.

Pelo menos 60% das referéncias citadas sao dos ultimos cinco anos.

Para as referéncias oriundas de artigos cientificos inseriu-se a URL e o numero de identificacao de DOI.

TERMO DE ISENGCAO DE RESPONSABILIDADE E AUTORIA INTELECTUAL (FAQ - Cod. 15 - disponivel no site FAOSC - aba
pesquisa) assinado e datado e indicado no campo Professor Orientador a palavra 'Dispensado’,

AUTORIZAGAO DE PUBLICAGCAO NA REVISTA VERITAS, disposto no Anexo A deste edital

Autor correspondente




FACULDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA - FAOSC
( SOCIEDADE EDUCACIONAL PALMITOS
FACSC (FACULDADE REGIONAL PALMITOS)

INSTITUIGAO VINCULADA AO SISTEMA FEDERAL DE EDUCACAO
Recredenciamento Portaria MEC n° 947, de 11/11/2020.
CNPJ: 07.488.858/0001-96

FACULDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA —FAOSC
/ SOCIEDADE EDUCACIONAL PALMITOS LTDA )
- A INSTITUICAO VINCULADA AO SISTEMA FEDERAL DE EDUCACAO (
i Recredenciamento Portaria MEC n°947 de 11/11/2020.
CNPJ: 07.488.858/0001-96 I. Aﬁs

ANEXO C — MODELO/TEMPLATE REVISTA VERITAS

ANDRAGOGIA: DESAFIOS DO ENSINO DE ADULTOS

SANTOS, Pedro Amarildo’
VEIGA, Lurdes 2
SANTINAZO, Jodo?®

Eixo 03

RESUMO

Andragogia enquanto processo educacional envolve a metodologia de ensino de
Adultos a partir das experiéncias vivenciadas por estes individuos. Andragogia se
difunde no cenario moderno em decorréncia do perfil funcional que se desdobra na
modemidade. A necessidade de qualificacdo conduz a procura constante por
qualificagdo na mesma medida que requer qualificacdo das instituicées de ensino para
acolher e atender estas demandas. Sob estes principios o problema/objeto de estudo
foi: Quais os pressupostos da Andragogia sdo indicados para qualificar o ensino de
Adultos? Direcionado pelo objetivo geral de XXXXXX. Frente a complexidade, adotou-
se os objetivos especificos XXXX. A pesquisa se qualificou de cunho conceitual,
tipologia bibliografica. Foi evidenciado que os conceitos de Andragogia fazem parte
XXXXXX

Palavras-chave: Andragogia; Educacao Pratica Educacional.

! Pés-Graduado em Educagéo de Jovens e Adultos, Graduado em Pedagogia. Professor Titular
do Curso de Pedagogia FAOSC. E-mail: santos@faosc.edu.br

2 Pés-Graduada em Gestéo Universitaria, Graduada em Histéria. Professora Titular do Curso
de Pedagogia FAOSC. E-mail: profa@faosc.edu.br

® Pos-Graduado em Gestéo Financeira Educacional, Graduado em Letras-Portugués.
Graduado em Pedagogia. Técnico Administrativo FAOSC E-mail: autor.sec@faosc.edu.br
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SOCIEDADE EDUCACIONAL PALMITOS
ACSC (FACULDADE REGIONAL PALMITOS)
INSTITUIGAO VINCULADA AO SISTEMA FEDERAL DE EDUCACAO
Recredenciamento Portaria MEC n° 947, de 11/11/2020.
CNPJ: 07.488.858/0001-96

/ FACULDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA -FAOSC

INTRODUCAO

Contendo estruturacdo do artigo enfatizando tema, problema, questdes de
pesquisa, objetivo geral e especificos, procedimentos metodolégicos adotados,
desdobramentos encontrados e a estrutura desenvolvida.

DESEVOLVIMENTO apresenta itens e sub itens desenvolvidos pela pesquisa,
contendo pressupostos tedricos, material e métodos, resultados e discussao.
Trabalho cientifico deve ser escrito de forma impessoal, n&o use texto em

terceira pessoa.

CONCLUSAO do artigo enfatiza o atingimento da pesquisa e seus resultados,
bem como seu resultado e impacto no mundo académico, uma vez que utiliza
campo ou indicadores quantitativos (utilizada para dados quantitativos de

comprovacgao).

CONSIDERACOES FINAIS deve ser adotada quando artigo for de cunho
somente epistemoldgico/conceitual/bibliografico (utilizados para o campo
conceitual, sem dados numéricos de fechamento).

REFERENCIAS contendo as referéncias bibliograficas dispostas conforme as
diretrizes ABNT. As referéncias deverdo ser apresentadas em ordem alfabética,
ndo numeradas e com um espago entre as mesmas.
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Tel: (49) 3647-0119
faosc.edu.br Avenida Brasil S/N - Palmitos - SC @EFI@faculdade.faosc
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ECONOMIA COMPORTAMENTAL

Autor(es). MARCONDES, Ricardos'; ALVES, Fernanda®.

INTRODUGAO:

O trabalho a seguir € produto de pesquisa
desenvolvida no_curso de Administra¢ao

AOSC, com intuitc de conclus&do do curso.
Objeto de estudo foi criado através da
discussao sobre economia comportamental
e a decisao final de compra.

OBJETIVO GERAL:

+ Problematizar a Economia_
f(%oriwportamem‘,al e a decisao de compra
nal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Fundamentar o conceito de economia
comportamental;

+ Relacionar decisdo de consumo com a
teoria da economia comportamental;

+ Compreender os sistemas Emocional e
Racional no comportamento econémico.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS:

Pesquisa de cunho conceitual, nivel
explicativo, método conceitual. Tipologia de
pesquisa bibliografica.

RESULTADOS GERAIS

Basicamente, a . economia
comportamental nos ensina que as
pessoas tomam suas decisbes com base
em habitos e costumes proprios que
possuem em sua mente (Comportamento,
competéncia e mentalidade).Economia
comportamental percebe:

1)As pessoas tendem a escolher a melhor
opgao disponivel (otimizacao)

2) As pessoas tendem a escolher a melhor
opgao disponivel quando interagem com
outras pessoas

Assi, podemos entender que a utilidade da
Economia Comportamental € estudar
realmente como a te se comporta. Como
nos lidamos com as questdes do dia a dia,
inclusive/principalmente com o dinheiro.

.De forma geral, a pesquisa possibilitou
refletir  sobre: que € economia
comportamental? Quais sdo as suas
aplicagbes? Como de fato, tomamos
decisdes? Vamos ver o conceito de Nudge,
de arquitetura de escolha. E também,
cases na area de atendimento negocial.

Kahneman (1979) chegou & caonclusao que
95% das nossas decisOes diarias, estao
focadas no sistema Emocional . A gente faz
milhares de escolhas por dia & nem
percebemos. Desde "Que roupa que eu
vou por?" "O que eu vou tomar no café da
manha?" Até escolhas mais _complexas.
"Sera que eu vou pedir demissao, divorciar,
pedir aumento?

CONSIDERAGOES FINAIS

Evidenciou-se teoricamente que Kahneman
& Tversky (1979), na Teoria da Perspectiva,
criam as heuristicas, que sao os atalhos
de ,Fen.samento_ na hora de decidir algo.
Muita informagdo, muitas decisbes para
tomar diariamente, a gente escolhe
caminhos mais faceis. que garante
atalhos sa@o os vieses comportamentais.
Problema que esse atalho pode levar ao
errc no pensamento.

REFERECIAS
Cite até trés principais

AUTORES:
' - Académico curso Administracdo, 2023/8" fase.
? - Académica curso Adminislragao, 2023/8* fase.
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